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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Градостроительным кодексом 

Российской Федерации (Федеральный закон от 29.12.2004 № 190-ФЗ), Федеральным законом от 

01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Уставом Ассоциации – регионального 

отраслевого объединения работодателей саморегулируемой организации «Астраханские строители» 

(далее – Ассоциация), внутренними документами Ассоциации. 

1.2. Настоящее Положение устанавливает систему мер дисциплинарного воздействия в 

отношении членов Ассоциации за нарушение законодательства Российской Федерации о 

градостроительной деятельности, требований технических регламентов, обязательных требований 

стандартов на процессы выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному 

ремонту, сносу объектов капитального строительства, утвержденных соответствующим 

Национальным объединением саморегулируемых организаций, стандартов и внутренних 

документов Ассоциации и определяет органы, уполномоченные на их применение, основания и 

правила применения указанных мер, а также порядок рассмотрения дел о применении к членам 

Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. 

1.3.Применение мер дисциплинарного воздействия не имеет своей целью нанесение вреда 

деловой репутации членам Ассоциации, допустившим нарушения. 

1.4.Для целей настоящего Положения применяются следующие понятия: 

1.4.1.Коллегия Ассоциации - постоянно действующий коллегиальный орган управления 

Ассоциации, в полномочия которого в том числе входит ведение дисциплинарного производства; 

1.4.2.Контрольная комиссия - специализированный орган Ассоциации по контролю за 

соблюдением членами Ассоциации обязательных требований в соответствии с внутренними 

документами Ассоциации; 

1.4.3.Дисциплинарная комиссия - специализированный орган Ассоциации по рассмотрению 

дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия; 

1.4.4.Дисциплинарное производство – комплекс взаимосвязанных действий, осуществляемых 

органами Ассоциации, по рассмотрению материалов по выявленным фактам нарушений 

обязательных требований, совершенных членом Ассоциации, и применению к такому члену 

Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. 

 

2. СИСТЕМА МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

2.1. За нарушение обязательных требований к члену Ассоциации могут применяться 

следующие меры дисциплинарного воздействия: 

- предписание об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений в 

установленные сроки; 

- предупреждение члену Ассоциации; 

- приостановление права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, 

снос объектов капитального строительства; 

-рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации; 

- исключение из членов Ассоциации. 

2.2.Предписание об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений - 

мера дисциплинарного воздействия, обязывающая члена Ассоциации произвести в установленные 

сроки действия, направленные на устранение допущенных нарушений; 
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2.3.Предупреждение члену Ассоциации - мера дисциплинарного воздействия, обязывающая 

устранить нарушение, а также указывающая на возможность применения к члену Ассоциации более 

строгих мер дисциплинарного воздействия в случае неустранения им допущенных нарушений; 

2.4.Приостановление права осуществления строительства, реконструкции, капитального 

ремонта, сноса  объектов капитального строительства - мера дисциплинарного воздействия, 

предусматривающая обязанность члена Ассоциации не заключать новых договоров по 

строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства 

до устранения выявленных нарушений и принятия решения о возобновлении права осуществления 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства. 

2.4.1. Член Ассоциации, в отношении которого применена мера дисциплинарного 

воздействия в виде приостановления права выполнять строительство, реконструкцию, капитальный 

ремонт, снос объектов капитального строительства, имеет право продолжить соответственно 

строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства 

только в соответствии с договорами строительного подряда, договорами подряда на осуществление 

сноса, заключенными до принятия решения о применении указанной меры дисциплинарного 

воздействия.  

2.4.2.Решение о возобновлении либо об отказе в возобновлении права осуществления 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства 

принимается Дисциплинарной комиссией или Коллегией Ассоциации. 

2.5. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации - мера дисциплинарного 

воздействия, предшествующая применению Ассоциацией меры дисциплинарного воздействия в 

виде исключения из членов Ассоциации и предоставляющая срок члену Ассоциации для 

исправления выявленных нарушений; 

2.6. Исключение из членов Ассоциации - крайняя мера дисциплинарного воздействия, 

применение которой влечет за собой прекращение членства в Ассоциации. 

2.7. Дисциплинарная комиссия, Коллегия Ассоциации имеют право продлить установленный 

члену Ассоциации в ходе дисциплинарного производства срок устранения нарушения по мерам 

дисциплинарного воздействия, если член Ассоциации приступил к исполнению решения 

Дисциплинарной комиссии, Коллегии Ассоциации, но не исполнил его в полном объеме, либо 

имеются основания полагать, что нарушение может быть устранено. 

2.8. Решения, предусмотренные пунктами 2.2. – 2.4.настоящего Положения, принимаются 

большинством голосов членов Дисциплинарной комиссии Ассоциации и вступают в силу с момента 

их принятия указанным органом. Решение, предусмотренное пунктом 2.5. настоящего Положения, 

может быть принято не менее чем семьюдесятью пятью процентами голосов членов 

Дисциплинарной комиссии Ассоциации.  Решение по пункту 2.6. настоящего Положения 

принимаются  простым большинством голосов членов Коллегии.  

 

3. ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ, УПОЛНОМОЧЕННЫЕ НА ПРИМЕНЕНИЕ МЕР 

ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

3.1. Органами Ассоциации, уполномоченными принимать решения о применении 

предусмотренных настоящим Положением мер дисциплинарного воздействия к членам 

Ассоциации, являются: 

3.1.1.Дисциплинарная комиссия; 

3.1.2.Коллегия Ассоциации. 

3.2.Дисциплинарная комиссия Ассоциации: 
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3.2.1.применяет в отношении членов Ассоциации меры дисциплинарного воздействия, 

установленные пунктами 2.2. - 2.5. настоящего Положения; 

3.2.2. принимает решения о продлении сроков устранения нарушения по вынесенным мерам 

дисциплинарного воздействия, установленным пунктами 2.2. - 2.4. настоящего Положения; 

3.2.3. принимает решения о возобновлении либо об отказе в возобновлении права 

осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального 

строительства; 

3.2.4. прекращает дисциплинарное производство по вынесенным мерам дисциплинарного 

воздействия, установленным пунктами 2.2. - 2.4. настоящего Положения.  

3.3. Коллегия Ассоциации: 

3.3.1.применяет в отношении членов Ассоциации меру дисциплинарного воздействия, 

установленную пунктом 2.6. настоящего Положения; 

3.3.2. принимает решения о продлении сроков устранения нарушения по вынесенной мере 

дисциплинарного воздействия, установленной пунктом 2.5. настоящего Положения; 

3.3.3. отменяет меру дисциплинарного воздействия, предусмотренную пунктом 2.5. 

настоящего Положения; 

3.3.4. принимает решение о возобновлении права осуществления строительства, 

реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства; 

3.3.5. прекращает дисциплинарное производство по вынесенным мерам дисциплинарного 

воздействия. 

 

4.ОТКРЫТИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕДИСЦИПЛИНАРНОГО ПРОИЗВОДСТВА В 

ОТНОШЕНИИ ЧЛЕНА АССОЦИАЦИИ  

4.1.Дисциплинарное производство в отношении члена Ассоциации может быть открыто при 

получении Дисциплинарной комиссией Ассоциации сведений о факте нарушения членом 

Ассоциации обязательных требований, установленных: 

4.1.1. по результатам проведения плановой или внеплановой проверки деятельности члена 

Ассоциации; 

4.1.2. по результатам рассмотрения жалобы, обращения в отношении члена Ассоциации; 

4.1.3. полученным Ассоциацией уведомлением о результате государственного контроля 

(надзора) за деятельностью члена Ассоциации; 

4.1.4. полученным Ассоциацией вступившем в законную силу решением, определением, 

постановлением, приговором, иным документом суда или иного органа, уполномоченного на 

привлечение к ответственности члена Ассоциации, его руководителя, учредителя, специалиста, 

сведения о котором внесены в национальный реестр специалистов в области строительства; 

4.1.5. в ходе текущей деятельности Ассоциации (факты неоплаты членских или целевых 

взносов, непредставления отчета о деятельности члена Ассоциации за истекший календарный год).  

4.2. Открытием дисциплинарного производства является направление члену Ассоциации в 

установленном порядке уведомления о первичном рассмотрении фактов допущенных им 

нарушений.  

4.3. Дисциплинарное производство в отношении члена Ассоциации прекращается решением 

Дисциплинарной комиссии или Коллегии Ассоциации, вынесенным в соответствии с их 

компетенцией, о чем вносится запись в протокол заседания советующего дисциплинарного органа.   

4.4.  Основаниями прекращения Дисциплинарного производства являются: 

4.4.1. установление факта устранения нарушения; 
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4.4.2. прекращение членства в Ассоциации лица, в отношении которых начато дело о 

применении мер дисциплинарного воздействия; ликвидация или прекращение деятельности 

юридического лица, смерть или прекращение статуса индивидуального предпринимателя, в 

отношении которых велось дело о применении мер дисциплинарного воздействия; 

4.4.3 истечение срока по вынесенной мере дисциплинарного воздействия; 

4.4.4. установление факта отсутствия вины члена Ассоциации; 

4.4.5. отсутствие основания для привлечения к дисциплинарной ответственности; 

4.4.6. отмена, исключение, прекращение, изменение обязанностей члена Ассоциации (в том 

числе на основании изменения законодательства, решения суда, ФАС, иного органа, заказчика по 

договору строительного подряда) иное, повлекшее отсутствие определенной обязанности члена 

Ассоциации изменение требований к членству в Ассоциации, квалификационных требований, 

требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, о 

техническом регулировании, требований, установленных в стандартах на процессы выполнения 

работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального 

строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, 

основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство, договоров строительного подряда, 

подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных способов 

заключения договоров. 

4.5. После вынесения в отношении члена Ассоциации решения о прекращении 

дисциплинарного производства, член Ассоциации считается непривлекающимся к дисциплинарной 

ответственности, а его последующие нарушения должны рассматриваться как первичные 

нарушения.  

Правило, установленное абзацем первым настоящего пункта Положения, не применяется в 

случаях, если квалифицирующим признаком для применения мер дисциплинарного воздействия 

является нарушение, допущенное неоднократно в течении одного года.   

 

5. ПРИМЕНЕНИЕ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ 

5.1.Предписание об обязательном устранении членом Ассоциации выявленных нарушений 

может применяться в случае:  

5.1.1.первичного нарушения правил членства в Ассоциации, выразившегося в неуплате 

членских или целевых взносов; 

5.1.2. первичного нарушения квалификационных требований, выразившегося в 

неподтверждении наличия у члена Ассоциации одного специалиста, указанного в статье 55.5-1. 

Градостроительного кодекса Российской Федерации; 

5.1.3. первичного нарушения квалификационных требований, выразившегося в 

неподтверждении у члена Ассоциации специалистов, соответствующих установленным 

минимальным требованиям к членам Ассоциации, осуществляющим строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт, снос особо опасных, технически сложных и уникальных 

объектов, за исключением объектов использования атомной энергии (если член Ассоциации 

осуществляет строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос особо опасных, технически 

сложных и уникальных объектов, за исключением объектов использования атомной энергии). 

5.1.4. первичного нарушения требований о прохождении независимой оценки квалификации 

специалистами члена Ассоциации; 
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5.1.5. первичного негрубого нарушения исполнения договорных обязательств членом 

Ассоциации, в том числе непредоставление в Ассоциацию сведений по исполнению таких 

обязательств.   

5.1.6. Первичного негрубого нарушения требований законодательства Российской 

Федерации о градостроительной деятельности (организационно-правового порядка строительства, 

ведения исполнительной документации). 

5.2. Предупреждение члену Ассоциации может выноситься в случае: 

5.2.1.неустранения нарушений в полном объеме по вынесенной члену Ассоциации мере 

дисциплинарного воздействия, установленной пунктом 5.1. настоящего Положения; 

5.2.2.первичного непредставления документов, подтверждающих соответствие Положению о 

членстве Ассоциации, в ходе проверки соблюдения требований стандартов и правил 

саморегулируемой организации, условий членства в саморегулируемой организации; 

5.2.3.первичного непредставления отчета о деятельности члена Ассоциации за истекший 

календарный год; 

5.2.4. первичного нарушения квалификационных требований, выразившегося в 

неподтверждении наличия у члена Ассоциации двух специалистов, указанных в статье 55.5-1. 

Градостроительного кодекса Российской Федерации; 

5.2.5. не являющегося основанием для применения меры дисциплинарного воздействия, 

установленной пунктом 5.3. настоящего Положения, нарушения членом Ассоциации требований 

законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, о техническом 

регулировании, требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ по 

строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства, 

утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, основанных на 

членстве лиц, осуществляющих строительство, договоров строительного подряда, подряда на 

осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных способов заключения 

договоров; 

5.2.6. не являющегося основанием для применения меры дисциплинарного воздействия, 

установленной пунктом 5.3. настоящего Положения, однократное неисполнения членом 

Ассоциации предписания органов государственного строительного надзора при строительстве, 

реконструкции, сносе объектов капитального строительства. 

5.3. Приостановление права осуществления строительства, реконструкции, капитального 

ремонта, сноса объектов капитального строительства может применяться в случае: 

5.3.1.  неустранения членом Ассоциации квалификационных нарушений по вынесенной 

члену Ассоциации мере дисциплинарного воздействия в виде предупреждения;  

5.3.2. искл. с 28.09.2023г.; 

5.3.3.существенного однократного неисполнения членом Ассоциации предписания органов 

государственного строительного надзора при строительстве, реконструкции, сносе объектов 

капитального строительства, существенного однократного нарушения членом Ассоциации 

требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, о 

техническом регулировании, требований, установленных в стандартах на процессы выполнения 

работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального 

строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций, 

основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство, договоров строительного подряда, 

подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием конкурентных способов 

заключения договоров, когда продолжение деятельности члена Ассоциации создает угрозу 
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причинения вреда жизни и здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических 

лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью 

животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов 

Российской Федерации, возникновения чрезвычайных ситуаций техногенного характера; 

5.3.4.  неуплаты членом Ассоциации указанного в частях 5, 7 статьи 55.8 Градостроительного 

кодекса Российской Федерации дополнительного взноса в компенсационный фонд обеспечения 

договорных обязательств при получении им предупреждения о превышении установленного уровня 

ответственности члена Ассоциации по обязательствам и требования о необходимости увеличения 

размера внесенного таким членом Ассоциации взноса в компенсационный фонд обеспечения 

договорных обязательств до уровня ответственности члена Ассоциации, соответствующего 

совокупному размеру обязательств по договорам строительного подряда, договорам подряда на 

осуществление сноса, заключенным таким членом с использованием конкурентных способов 

заключения договоров; 

5.3.5. неуплаты членом Ассоциации дополнительного взноса в компенсационный фонд 

возмещения вреда Ассоциации по направленному такому члену Ассоциации требованию о 

необходимости увеличения размера внесенного им взноса в компенсационный фонд возмещения 

вреда в случае превышения таким членом установленного уровня ответственности члена 

Ассоциации по обязательствам; 

5.3.6. невнесения по решению уполномоченного органа Ассоциации в установленном 

Градостроительным кодексом Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации 

порядке дополнительного взноса (дополнительных взносов) в компенсационный фонд 

(компенсационные фонды) Ассоциации при снижении размеров компенсационного фонда 

(компенсационных фондов) Ассоциации.  

5.4. Дисциплинарная комиссия Ассоциации вправе приостановить право осуществления 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства 

на срок до 1 года, за исключением случая, указанного в пункте 5.5. настоящего Положения. 

5.5. В случае неустранения членом Ассоциации нарушений, послуживших основанием 

приостановления права осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса 

объектов капитального строительства в установленный Дисциплинарной комиссией Ассоциации 

срок, в том числе по истечению максимального срока приостановления права 1 года, если при этом 

Дисциплинарной комиссией Ассоциации принято решение об отказе в возобновлении права такого 

члена Ассоциации и вынесении в отношении него рекомендации на исключение из членов 

Ассоциации, то  срок приостановления права продлевается на период до принятия окончательного 

решения Коллегией Ассоциации по вынесенной рекомендации на исключение из членов 

Ассоциации и  прекращения дисциплинарного производства.  

5.6. Рекомендация об исключении лица из членов Ассоциации может применяться в случае: 

5.6.1. неисполнения членом Ассоциации меры дисциплинарного воздействия в виде 

предупреждения, если имеются объективные основания, свидетельствующие о том, что нарушения 

членом Ассоциации не будут устранены (в том числе такими основаниями могут являться 

банкротство, отсутствие связи с членом Ассоциации по заявленным им реквизитам и подобные 

обстоятельства); 

5.6.2.неисполнения членом Ассоциации меры дисциплинарного воздействия в виде 

приостановления права осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса 

объектов капитального строительства; 



9 

 

5.6.3.повторного в течение одного года неисполнения членом Ассоциации предписания 

органов государственного строительного надзора при строительстве, реконструкции, сносе 

объектов капитального строительства, повторного в течение одного года или грубого нарушения 

членом Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о градостроительной 

деятельности, о техническом регулировании, требований, установленных в стандартах на процессы 

выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов 

капитального строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых 

организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство, договоров 

строительного подряда, подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием 

конкурентных способов заключения договоров, условий членства в Ассоциации и (или) иных 

внутренних документов; 

5.6.4. несоблюдения членом Ассоциации требований технических регламентов, повлекшего 

за собой причинение вреда; 

5.6.5. однократного  нарушения,  допущенного членом Ассоциации, следствием  которого  

стало возмещение вреда, причиненного вследствие разрушения, повреждения объекта капитального 

строительства, нарушения требований безопасности при строительстве, сносе объекта капитального 

строительства, требований к обеспечению безопасной эксплуатации здания, сооружения, из 

компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации или возмещение ущерба, причиненного 

вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения членом обязательств по договору 

строительного подряда, договору подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием 

конкурентных способов заключения договора, из компенсационного фонда обеспечения 

договорных обязательств Ассоциации. 

5.7. Рекомендация на исключение из членов Ассоциации в случаях, установленных пунктами 

5.6.4. и 5.6.5. настоящего Положения, применяется с установлением срока для возмещения членом 

Ассоциации причиненного вреда (ущерба), внесения в компенсационный фонд (компенсационные 

фонды) Ассоциации взноса (взносов) в размере произведенной Ассоциацией выплаты из такого 

компенсационного фонда (компенсационных фондов).  

5.8. Исключение из членов Ассоциации применяется в случае: 

5.8.1. неисполнения два и более раз в течение одного года предписаний органов 

государственного строительного надзора при строительстве, реконструкции объектов капитального 

строительства; 

5.8.2. несоблюдения членом Ассоциации требований технических регламентов, повлекшего 

за собой причинение вреда; 

5.8.3. неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом Ассоциации 

требований законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, 

технических регламентов, Положения о членстве в Ассоциации, Положения о контроле Ассоциации 

за деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований стандартов и правил 

саморегулируемой организации, условий членства в Ассоциации и (или) иных внутренних 

документов; 

5.8.4. однократного  нарушения,  допущенного членом Ассоциации, следствием  которого  

стало возмещение вреда, причиненного вследствие разрушения, повреждения объекта капитального 

строительства, нарушения требований безопасности при строительстве, сносе объекта капитального 

строительства, требований к обеспечению безопасной эксплуатации здания, сооружения, из 

компенсационного фонда возмещения вреда Ассоциации или возмещение ущерба, причиненного 

вследствие неисполнения или ненадлежащего исполнения членом обязательств по договору 
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строительного подряда, договору подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием 

конкурентных способов заключения договора, из компенсационного фонда обеспечения 

договорных обязательств Ассоциации. 

5.8.5. неоднократного нарушения в течение одного года срока оплаты членских взносов, 

неуплата или неоднократное нарушение срока оплаты иных обязательных целевых взносов; 

5.8.6. невнесения дополнительного взноса в компенсационный фонд возмещения вреда 

Ассоциации или компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств в установленный 

срок в соответствии с внутренними документами и решениями органов управления Ассоциации; 

5.8.7. изменения членом адреса регистрации, повлекшее нарушение им пункта 4.1. Устава 

Ассоциации, а равно иное несоответствие адреса регистрации члена Ассоциации условиям членства 

в Ассоциации; 

5.8.8. неустранения членом Ассоциации нарушения по установленной мере 

дисциплинарного воздействия в виде рекомендации на исключение из членов. 

5.9. Исключение из членов Ассоциации в случаях, установленных пунктами 5.8.2. и 5.8.4. 

настоящего Положения применяется в случае, если в установленный в соответствии с пунктом 5.7. 

настоящего Положения  срок, в соответствии с вынесенной рекомендацией на исключение из 

членов,  член Ассоциации не возместил вред (ущерб), не  внес в компенсационный фонд 

(компенсационные фонды) Ассоциации взнос (взносы) в размере произведенной Ассоциацией 

выплаты из такого компенсационного фонда (компенсационных фондов).   

5.10.При вынесении предупреждения члену Ассоциации по пункту 5.2.1.  настоящего 

Положения, рекомендации на исключение из членов Ассоциации по пункту 5.6.1. настоящего 

Положения, решения об исключения из членов Ассоциации по пункту 5.8.5 настоящего Положения, 

явившихся следствием невыполнения членом Ассоциации ранее вынесенных ему мер воздействия 

за допущенное нарушение  по неоплате членских взносов, размер неуплаченных членских взносов 

рассчитывается на дату вынесения такому члену соответственно предупреждения, рекомендации на 

исключения из членов Ассоциации, исключения из членов Ассоциации. 

5.11. Перед применением меры дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов 

Ассоциации в случаях, установленных пунктами 5.8.6. и 5.8.7. настоящего Положения, не требуется 

вынесения Дисциплинарной комиссией Ассоциации рекомендации на исключение из членов 

Ассоциации. 

 

6. ПРАВА ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ  

ИЛИ ЮРИДИЧЕСКОГО ЛИЦА,В ОТНОШЕНИИ  

КОТОРЫХ ВЕДЕТСЯ ДИСЦИПЛИНАРНОЕ ПРОИЗВОДСТВО 

6.1.Если иное не установлено настоящим Положением, член Ассоциации, в отношении 

которого рассматривается дело о применении мер дисциплинарного воздействия, а также лицо, 

подавшее жалобу, обращение, послужившие основанием для открытия дисциплинарного 

производства, в ходе рассмотрения такого дела имеют право (в том числе с помощью 

информационных и коммуникационных технологий, позволяющих обеспечить возможность 

дистанционного участия): 

6.1.1.знакомиться с документами, являющимися предметом дисциплинарного производства, 

делать выписки из них, снимать копии; 

6.1.2.представлять документы и сведения, давать объяснения, относящиеся к 

дисциплинарному производству в отношении члена Ассоциации; 

6.1.3.участвовать в исследовании материалов дисциплинарного производства; 



11 

 

6.1.4.с разрешения Дисциплинарной комиссии, Коллегии Ассоциации задавать вопросы 

иным лицам, участвующим в деле. Вопросы, не относящиеся к существу рассматриваемого дела, 

могут быть сняты с обсуждения; 

6.1.5.заявлять ходатайства о предоставлении дополнительных материалов, информации, 

сведений; 

6.1.6. обжаловать решения органа, уполномоченного на применение мер дисциплинарного 

воздействия, в порядке, установленном разделом 8 настоящего Положения; 

6.1.7.пользоваться иными правами, предоставленными им действующим законодательством, 

Уставом Ассоциации и настоящим Положением. 

 

7. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ДЕЛ 

7.1 Работа Дисциплинарной комиссии, Коллегии Ассоциации осуществляется в форме 

заседаний по рассмотрению дел о применении к члену Ассоциации мер дисциплинарного 

воздействия, в том числе с использованием информационных и коммуникационных технологий, 

позволяющих обеспечить возможность дистанционного участия.   

7.2. Рассмотрение Дисциплинарной комиссией Ассоциации вопросов о применении к члену 

Ассоциации мер дисциплинарного воздействия производится в соответствии с Положением о 

дисциплинарной комиссии.  

7.3. Рассмотрение Коллегией Ассоциации вопросов о применении к члену Ассоциации мер 

дисциплинарного воздействия по мере необходимости включается в повестку дня работы Коллегии 

Ассоциации и рассматривается в соответствии с Положением о Коллегии, с учетом особенностей 

ведения дисциплинарного производства, установленных настоящим Положением. При этом нормы 

Положения о Коллегии Ассоциации применяются в части, не противоречащей настоящему 

Положению. 

7.4. В необходимых случаях Дисциплинарная комиссия и Коллегия Ассоциации вправе 

провести совместное заседание по вопросу о привлечении члена Ассоциации к дисциплинарной 

ответственности. При этом принятие решений производится каждым из дисциплинарных органов в 

пределах их компетенции в соответствии с положениями, регулирующими деятельность каждого из 

указанных дисциплинарных органов.  

7.5.Уведомление члена Ассоциации о дисциплинарном производстве в отношении него 

производится директором Ассоциации.   

7.6. Надлежащим является направление члену Ассоциации уведомления, указанного в пункте 

7.5. настоящего Положения, одним из следующих способов: заказным письмом с уведомлением о 

вручении; передачей под роспись; направлением в форме электронного документа по почтовым 

адресам, телефонным номерам, по электронной почте (e-mail), указанным в реестре членов 

Ассоциации или в заявлении о приеме в члены Ассоциации либо в письменном обращении в 

Ассоциацию об изменении указанной контактной информации, направлением через личный 

кабинет члена Ассоциации на официальном сайте Ассоциации.  

 Ответственность за неполучение членом Ассоциации надлежаще направленного ему 

уведомления несет член Ассоциации.  

7.7.Член Ассоциации, в отношении которого рассматривается дело о привлечении к 

дисциплинарной ответственности, должен быть приглашен для участия (в том числе с 

использованием информационных и коммуникационных технологий, позволяющих обеспечить 

возможность дистанционного участия) в заседании Дисциплинарной комиссии или Коллегии 

Ассоциации.  
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7.8. Уведомление о заседании дисциплинарного органа (Дисциплинарной комиссии или 

Коллегии) Ассоциации направляется также лицу, по жалобе (обращению) которого проводится 

дисциплинарное производство.  

7.9.При неявке на заседание Дисциплинарной комиссии или Коллегии Ассоциации 

(неучастии дистанционно с помощью информационных и коммуникационных технологий) лиц, 

надлежаще извещенных о времени и месте проведения заседания, Дисциплинарная комиссия и 

(или) Коллегия Ассоциации вправе рассмотреть вопрос о дисциплинарной ответственности в 

отсутствие таких лиц. 

7.10. В случае обнаружения Ассоциацией факта нарушения членом Ассоциации требований 

технических регламентов, проектной документации при выполнении работ в процессе 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объекта капитального строительства 

Ассоциация обязана уведомить об этом федеральный орган исполнительной власти, 

уполномоченный на осуществление государственного строительного надзора, в случае 

обнаружения указанных нарушений при строительстве, реконструкции, капитальном ремонте, 

сносе объектов, указанных в части 8 статьи 54 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 

или орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, уполномоченный на 

осуществление государственного строительного надзора, в случае обнаружения указанных 

нарушений при строительстве, реконструкции, капитальном ремонте, сносе иных объектов 

капитального строительства.  

7.11. В случае, если в ходе дисциплинарного производства будет установлено отсутствие 

вины члена Ассоциации в выявленном нарушении, Дисциплинарная комиссия, Коллегия 

Ассоциации вправе отказать в применении в отношении такого члена Ассоциации меры 

дисциплинарного воздействия и (или) приостановить дисциплинарное производство по 

рассмотрению данного нарушения до устранения обстоятельств, препятствующих исполнению 

членом Ассоциации своих обязательств, устранения нарушения в полном объеме или прекращения 

обязательств члена Ассоциации по основаниям, установленным Гражданским кодексом Российской 

Федерации.  

7.12. При наличии не зависящих от члена Ассоциации обстоятельств, препятствующих 

исполнению им решения Дисциплинарной комиссии/Коллегии о применении меры 

дисциплинарного воздействия и устранении допущенного нарушения, Дисциплинарная комиссия, 

Коллегия Ассоциации имеет право приостановить дисциплинарное производство по рассмотрению 

данного нарушения. Срок приостановления дисциплинарного производства в указанном случае 

устанавливается Дисциплинарной комиссией/Коллегией Ассоциацией индивидуально в 

зависимости от обстоятельств рассматриваемого дела. 

Дисциплинарная комиссия/Коллегия Ассоциации может не признать обстоятельство 

препятствующим исполнению решения, обязывающего члена Ассоциации устранить нарушение. 

7.13.По итогам заседания Дисциплинарной комиссии или Коллегии Ассоциации в пределах 

своей компетенции выносится одно или несколько из следующих решений: 

7.13.1. о применении меры дисциплинарного воздействия к члену Ассоциации; 

7.13.2.о продлении срока устранения нарушения, установленного вынесенной мерой 

дисциплинарного воздействия; 

7.13.3. о возобновлении либо об отказе в возобновлении права осуществления строительства, 

реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства, в случае если 

ранее к члену Ассоциации была применена мера дисциплинарного воздействия – приостановление 
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права осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов 

капитального строительства; 

7.13.4. об отказе в применении к члену Ассоциации меры дисциплинарного воздействия; 

7.13.5. об отмене рекомендации об исключении лица из членов Ассоциации; 

7.13.6. о прекращении дисциплинарного производства; 

7.13.7. об отложении рассмотрения дела; 

7.13.8. о приостановлении дисциплинарного производства. 

7.14. Решения Дисциплинарной комиссии или Коллегии Ассоциации оформляются 

протоколом заседания. 

7.15. Выписка из протокола заседания Дисциплинарной комиссии и (или) Коллегии 

Ассоциации о применении к члену Ассоциации меры дисциплинарного воздействия, заверяется 

печатью Ассоциации и в течение двух рабочих дней со дня принятия решения дисциплинарным 

органом направляется директором Ассоциации в форме документов на бумажном носителе или в 

форме электронных документов (пакета электронных документов) члену Ассоциации, в отношении 

которого рассмотрено дело о применении мер дисциплинарного воздействия, а также лицу, по 

жалобе (обращению) которого  проводится дисциплинарное производство.   

7.16. Порядок направления членам Ассоциации выписок из протоколов заседания о 

применении мер дисциплинарного воздействия определяется по правилам, установленным пунктом 

7.6. настоящего Положения.  

7.17. Член Ассоциации, не получивший выписку из протокола заседания о применении мер 

дисциплинарного воздействия, направленной ему по правилам, установленным пунктом 7.6. 

настоящего Положения, считается уведомленным о принятом в отношении него дисциплинарном 

решении.  

7.18. Контроль исполнения решений Дисциплинарной комиссии, Коллегии Ассоциации по 

факту нарушений оплаты членских или целевых взносов, непредставления отчета о деятельности 

члена Ассоциации за истекший календарный год осуществляется дирекцией Ассоциации с 

предоставлением информации на заседание Дисциплинарной комиссии или Коллегии, которая 

вносится в протокол дисциплинарного производства.  

Контроль исполнения остальных решений, принятых Дисциплинарной комиссией, 

Коллегией Ассоциации, осуществляется в соответствии с Положением о контроле и оформляется 

актом проверки члена Ассоциации.  

 

8. ОБЖАЛОВАНИЕ РЕШЕНИЙ О ПРИМЕНЕНИИ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО 

ВОЗДЕЙСТВИЯ 

8.1. Решения Дисциплинарной комиссии Ассоциации за исключением решения о вынесении 

рекомендации об исключении лица из членов Ассоциации могут быть обжалованы членами 

Ассоциации в постоянно действующий коллегиальный орган управления (Коллегию) Ассоциации в 

30-дневный срок со дня вынесения соответствующего решения Дисциплинарной комиссией. 

8.2. Решение Коллегии Ассоциации об исключении лица из членов Ассоциации может быть 

обжаловано лицом, исключенным из членов Ассоциации, в суд в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

8.3. Решение Ассоциации о применении меры дисциплинарного воздействия может быть 

обжаловано в арбитражный суд, а также третейский суд, сформированный Национальным 

объединением саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих 

строительство, членом Ассоциации, в отношении которого принято это решение. 
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9. ПОРЯДОК ВСТУПЛЕНИЯ В СИЛУ НАСТОЯЩЕГО ПОЛОЖЕНИЯ 

9.1. Настоящее Положение, а также изменения, внесенные в настоящее Положение,  в срок 

не позднее чем через три рабочих дня со дня их принятия подлежат размещению на сайте 

Ассоциации и направлению  на бумажном носителе или в форме электронных документов (пакета 

электронных документов), подписанных Ассоциацией с использованием усиленной 

квалифицированной электронной подписи, в орган надзора за саморегулируемыми организациями.  

9.2. Настоящее Положение, а также изменения, внесенные в настоящее Положение, вступают 

в силу не ранее чем через десять дней после дня их принятия. 
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